
附件 7

高校辅导员年度人物推荐人选事迹材料
做陪伴学生成人成才的五“心”级辅导员

【个人经历】

蔡震宇，男，汉族，1983 年 4 月生，中共党员,常州大

学材料科学与工程学院辅导员，应用化学专业硕士，讲师，

国家二级职业指导师。现任材料科学与工程学院辅导员（学

生工作办公室主任），累计带教十六届本科生、五届研究生，

2100 余人，其中已毕业学生 1600 余人。工作以来，获得第

六届中国大学生材料热处理创新创业大赛优秀指导教师、

2016 年江苏省大中专学生志愿者暑期文化科技卫生“三下乡”

社会实践活动先进工作者、2014 年度常州市优秀共青团干部、

2017 年常州市大学生社会公益实践活动先进工作者等称号，

同时，多次获得校优秀共产党员、优秀辅导员等称号；以第

一作者公开发表论文 8 篇，参编专著一本；主持参与市厅级

课题三项，其中两项已结项。

【工作思路】

该同志自 2005 年 8 月从事辅导员工作以来，始终坚持为

党育人、为国育才，秉持“我们的位置在学生中间，我们的

目标是学生成才”的学生工作准则，爱岗敬业、踏实肯干、

与时俱进，不断提升自身修为、探索学生工作新方法。工作



中贯彻“三全育人”理念，协调各方力量助力学生成人成才；

平时认真学习党的各项方针政策，不断从思想上武装自己，

在学生中做好表率,进而采取多种形式做好学生思想引导；重

点关心、关注特殊困难学生，以平等包容的态度，帮助他们

克服困难、完成学业；着力发掘、提炼学生工作中的亮点，

以提升考研率助推学风建设、以开展双创竞赛促进专创融合、

以打造学院文化符号落实五育并举。

【育人实效】

该同志所带毕业生中，共有 400 余名考取硕士研究生或

出国升造，其中超过 60%被南京大学、复旦大学、东南大学

等双一流高校录取；超过 100 名学生毕业后进入中石化、拜

耳集团、上汽集团等世界五百强企业工作；70 余名学生完成

学业后进入机关事业单位或在高校任教，有些学生也走上了

辅导员岗位。

担任材料学院金属材料工程专业辅导员期间，该专业升

学出国率自 2013 届的 19.4%跃升至 2021 届的 61.2%，升学出

国率常年位列全校各本科专业前列；共有 9 人获得国家奖学

金，8 人获得省三好或省优干称号；多人在本专业国家级学

科竞赛中获奖，助力该专业顺利通过中国工程专业认证并获

批国家级一流本科专业建设点。

该同志负责学院共青团以及学生双创工作期间，院团委

连续多年获评校“五四红旗团委”，并分别获评 2018 年度及



2020 年度的江苏省“五四红旗团委”及常州市“五四红旗团

委”；近三年来，该学院师生团队共获得“互联网+”国赛奖

项一项、省赛奖项五项，“挑战杯”国赛奖项三项、省赛奖

项四项，在其他国家级学科双创竞赛中获奖 25 项。

该同志还负责学院的新闻宣传工作，严格落实意识形态

工作要求，认真做好学院官网、官微的新闻审核工作，同时

积极发掘学院工作亮点，近三年来，在《新华日报》、《科

技日报》、《扬子晚报》、江苏电视台、《常州晚报》等媒

体发布正面宣传报道 50 余篇次，增强了学院乃至学校的社会

认同度和知名度。

在疫情期间，该同志严格落实上级疫情防控政策，做好

学生的教育与心理疏导工作，同时鼓励发动学生在假期参与

家乡疫情防控工作，从 2020 年暑假至今，所带学生中共有

80 余人次参与到家乡疫情防控工作中，多人受到当地政府的

表彰。

【经验总结】

多年来，该同志认真贯彻落实辅导员工作职责，坚持围

绕学生、关照学生、服务学生的理念，全身心投入到立德树

人工作中。在陪伴、见证一届届学生成人成才的过程中，逐

渐总结出五个“心”：

（一）显心意，让学生信赖。面对不同年龄段、不同学

段的学生群体，该同志始终秉持以诚相待、平等尊重的原则，



在与学生谈话交流中，措辞恳切、自然流露出对学生的关心；

面对学生的疑惑总会设身处地为其答疑解惑而非机械说教；

学生犯错时也先站在学生立场上考虑原因，再进行批评教育

工作……只有让学生感受到被尊重，才能获得学生的信任。

（二）尽心力，让学生认同。该同志担任辅导员已近十

八年，仍然保持高昂的工作热情，每天投入相当多的时间精

力在学生工作中。无论是日常下班时间或是假期中，只要学

生有情况，必定第一时间进行处理。学生普遍反映，发给该

同志的 QQ 或微信消息，即便是在下班时间，都能快速得到回

复。投入大量精力并不意味着效率低下，该同志还善于在日

常走访宿舍、课堂时搜集有效信息，及时发现问题隐患。

（三）活心态，让学生亲近。面对所带学生年龄段从 80

后变为了 00 后，该同志也不断调整自己的心态来适应越来越

年轻的学生群体：虽然与学生年龄差距拉大，但从不在学生

面前倚老卖老；第一时间跟上学生流行语、热门游戏、社交

途径的变迁，缩小与学生交流时的代沟；工作之余积极参与

各类培训、经常性跑步锻炼，让心理和身体都保持活力。

（四）花心思，让学生服气。该同志在工作中注重方式

方法，讲求工作艺术。与学生交流时亲切但不失严谨，处理

繁杂问题时总能分清轻重缓急，贯彻学校相关要求时注重执

行情况，对于违纪违规学生既要柔性教育更要落实校纪校规，

对于常态化工作做好总结跟踪形成制度化规范。既要让学生

尊重，也要让学生信服。



（五）有心气，让学生尊敬。该同志不仅注重工作方式

方法，更以党纪党规和师德师风规范严格要求自己。在具体

工作中以行立身、言传身教，不媚不骄、公平公正，时刻规

范自己言行，赢得学生的敬重，更好地开展工作。

习近平总书记在给中国石油大学克拉玛依校区毕业生的

回信中写道：“把个人的理想追求融入党和国家事业之中”。

该同志将陪伴见证学生成人成才作为个人崇高的理想追求，

同时将其融入学校学院高质量发展事业之中，用实际行动践

行成为学生思想的“引路人”，学生健康成长的“同路人”，

学生坚毅前行的“开路人”。


